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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 18 octobre 2023

Nombre de conseillers municipaux en exercice =24 ; de présents = 17 ; de votants = 24

L’an deux mille vmgt trois, le dix-huit octobre a vingt heures zéro minutes, le conseil mumcnpal de la
Commune de QUEVERT étant assemblé en session ordinaire au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Philippe LANDURE, Maire de QUEVERT.

Date de convocation : 12/10/2023
Date de publication : 17/10/2023

PRESENTS : Mmes et MM Philippe LANDURE, Catherine DENIEL, Francis ADNOT, Sylvie LESNE, Eric
YGER, Joseph BRAULT, Yannick LUCAS, Didier LESAICHERRE, Fran¢oise LEOST-TREMEL, Nathalie
BONNOUVRIER, Maryam ABOU-MERHI, Clément ROUSSEAUX, Bénédicte RUISSEAU, Jean-Luc
ALLORY, Jean-Yves ANGER, Sylvie MEUNIER, Antoine DEGUEN

ABSENTS :

ABSENTS EXCUSES : Mélanie RIO (pouvoir a Bénédicte RUISSEAU), Mélanie DEQUE (pouvoir &
Sylvie LESNE), Christophe LECLERC (pouvoir & Philippe LANDURE), Arnaud AUBAULT (pouvoir &
Clément ROUSSEAUX), Dimitri GEA (pouvoir a Maryam ABOU-MERHI), Brigitte JUGUE-FOURNET
(pouvoir & Sylvie MEUNIER), Anne CHARRE (pouvoir 4 Jean- Luc ALLORY)

SECRETAIRE DE SEANCE : Nathalie BONNOUVRIER
<L BF

AFFAIRE 2023.055: RENOUVELLEMENT DU CONTRAT GROUPE D’ASSURANCE
STATUTAIRE

La collectivité a demandé au Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale 22 de souscrire pour son
compte un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de 1’application
des textes régissant le statut de ses agents.

Vu le code général de la Fonction Publique Territoriale,
Yu le code des assurances,

Vu le Décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour 1’application de I’article 26 -alinéa 2 de la Loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 modifiée et relatif aux contrats d’assurance souscrits par les Centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

Vu I"article R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de recours & la procédure
avec négociation,

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CDG22, du 20 janvier 2023, approuvant la procédure
avec négociation, pour la passation du contrat-groupe statutaire 2024-2027,

Vu la délibération du Conseil d’Administration du CDG22, en date du 7 juillet 2023, autorisant son Président
a signer le marché avec le groupement d’entreprises composé de RELYENS et de CNP Assurance,

Vu la délibération de la Collectivité/Etablissement en date du 14 septembre 2022, proposant de se joindre a
la procédure de mise en concurrence du contrat groupe d’assurance que le CDG22 a organisé,

Vu ’exposé du Maire,

Vu les résultats issus de la procédure, et le courrier du CDG annongant les nouveaux taux du contrat a effet
au ler janvier 2024,

Considérant la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire pour le personnel,
Considérant que ce contrat doit étre soumis au Code de la Commande Publique ;

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal,

A L’UNANIMITE 7

DECIDE D’ADHERER au contrat d'assurance groupe des risques statutaires garantissant les frais laissés &
la charge de la collectivité, & compter du ler janvier 2024 et jusqu’au 31 décembre 2027, proposé par CNP
Assurances et I’intermédiaire de son courtier RELYENS pour les :
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AGENTS CNRACL, avec prise en charge des indemnités journaliéres limitée 2 90 %
Liste des risques garantis : Décés, Accident du travail (congé d'invalidité temporaire imputable au service,
frais médicaux), incapacité (maladie ordinaire, disponibilité d’office, temps partiel thérapeutique), longue
maladie/longue durée, maternité, (y compris paternité, adoption et accueil de ['enfant)
> franchise 30 jours fermes par arrét en maladie ordinaire, en longue maladie / longue durée et
durée et 15 jours en CITIS. Taux : 6,65%
AGENTS IRCANTEC
Liste des risques garantis : Accident du travail (accident de service, de trajet, maladie professionnelle),
maladie grave, maternité (y compris paternité, adoption et accueil de I’enfant), maladie ordinaire
> franchise 10 jours fermes par arrét en maladie ordinaire et accident ou maladic imputable au
service Taux : 0,93%
PREND ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion du contrat
groupe a été fixée par le Conseil d’ Administration du CDG 22 en sa séance du 30 novembre 2015 a 0.30 %
de la masse salariale assurée pour le contrat CNRACL et a 0,07% pour le contrat IRCANTEC,
PREND ACTE que les frais du CDG 22 viennent en supplément des taux d’assurance ci-dessus déterminés,
PREND ACTE que la collectivité adhérente pourra résilier annuellement son contrat, sous réserve du
respect du délai de préavis de six mois, par I’envoi d’une lettre recommandée avec demande d’accusé de
réception
AUTORISE Monsieur le Maire & signer le certificat d’adhésion dans le cadre du contrat groupe.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN SUSDITS.

Le Maire, )
Philippe LANDURE
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